
APPEL	
  A	
  CANDIDATURE	
  
	
  

Chef	
  de	
  projets	
  (H/F)	
  
	
  

INTITULE	
  DU	
  POSTE:	
  Chargé(e)	
  de	
  mission	
  Observation	
  Energie	
  et	
  Environnement	
  	
  
	
  
DOMAINE	
  :	
  énergie	
  
	
  
♦ MISSION	
  GENERALE	
  
Dans	
   le	
   cadre	
   des	
   missions	
   de	
   l‘AME	
   (Agence	
   Martiniquaise	
   de	
   l’Energie),	
   et	
   en	
   partenariat	
   avec	
  
l’ADEME,	
   le	
   (la)	
   titulaire	
   sera	
   chargé(e)	
   de	
   mener	
   les	
   actions	
   techniques	
   autour	
   de	
   l’activité	
  
d’Observation	
  de	
  l’énergie	
  de	
  l’AME	
  et	
  soutenir	
  le	
  développement	
  de	
  	
  l’observation	
  de	
  l’environnement	
  
dont	
  l’inventaire	
  des	
  émissions	
  de	
  Gaz	
  à	
  Effet	
  de	
  Serre	
  (GES).	
  Il	
  (elle)	
  sera	
  notamment	
  chargé	
  de	
  la	
  mise	
  
en	
   place	
   et	
   de	
   l’animation	
   d’un	
   Observatoire	
   de	
   l’Energie	
   et	
   de	
   l’Environnement	
   Régional.	
   Il	
   s’agit	
  
d’améliorer	
  la	
  connaissance	
  relative	
  à	
  la	
  situation	
  énergétique	
  et	
  à	
  l’émission	
  de	
  gaz	
  à	
  effet	
  de	
  serre	
  en	
  
Martinique,	
  de	
  diffuser	
  l’information	
  et	
  de	
  favoriser	
  la	
  concertation	
  entre	
  les	
  acteurs	
  régionaux.	
  	
  
	
  
♦ DESCRIPTION	
  DES	
  TACHES	
  

Le	
  titulaire	
  du	
  poste	
  devra,	
  sous	
  l’autorité	
  du	
  directeur	
  de	
  l’AME	
  :	
  
Ø Identifier	
   et	
  mobiliser	
   les	
   acteurs	
   à	
   associer	
   (institutionnels,	
   professionnels,	
   représentants	
   du	
  

monde	
  économique,	
  associations...),	
  
Ø 	
  Assurer	
   la	
   gestion	
   des	
   partenaires	
   dans	
   le	
   cadre	
   de	
   la	
  mise	
   en	
   place	
   d’un	
   Observatoire	
   de	
  

l’Energie	
  et	
  de	
  l’Environnement	
  Régional	
  
Ø Organiser	
   le	
  comité	
  de	
  pilotage	
  chargé	
  de	
  définir	
   les	
  orientations,	
  et	
   le	
  comité	
  de	
  financeur	
  de	
  

l’Observatoire	
  
Ø Mettre	
   en	
  œuvre	
   le	
   programme	
   d’actions	
   annuel	
   de	
   l’Observatoire	
   proposé	
   par	
   le	
   comité	
   de	
  

pilotage	
  
Ø Mener	
  les	
  études	
  techniques	
  et	
  statistiques	
  sur	
  l’énergie	
  	
  (ressource	
  énergétique	
  locale,	
  besoins	
  

et	
  déterminants	
  de	
  la	
  consommation...):	
  	
  
♦ Réaliser	
  les	
  bilans	
  énergétiques	
  
♦ Organiser	
  le	
  recensement,	
  le	
  traitement	
  et	
  la	
  valorisation	
  des	
  données	
  de	
  consommation	
  et	
  

de	
  production	
  d’énergie	
  
Ø Réaliser	
  les	
  études	
  thématiques	
  nécessaire	
  à	
  l’Observatoire	
  de	
  l’environnement	
  

♦ Réaliser	
  l’inventaire	
  des	
  émissions	
  de	
  gaz	
  à	
  effet	
  de	
  serre:	
  mise	
  à	
  jour	
  des	
  méthodes	
  et	
  des	
  
paramètres,	
  récolte	
  de	
  données,	
  analyse	
  et	
  exploitation,	
  rédaction	
  de	
  rapports.	
  

♦ Développer	
   des	
   études	
   sur	
   d’autres	
   thématiques	
   environnementales	
   (pollutions	
  
atmosphériques,	
  Bilan	
  Eau	
  &	
  Déchets,…)	
  

Ø Créer,	
  alimenter	
  et	
  gérer	
  la	
  base	
  de	
  données	
  de	
  l’Observatoire	
  	
  	
  
Ø Participer	
  aux	
  réflexions	
  liées	
  aux	
  activités	
  de	
  prospective	
  et	
  de	
  mix	
  énergétiques	
  
Ø Mettre	
  en	
  place	
  un	
  suivi	
  des	
  données	
  avec	
  des	
  outils	
  et	
  des	
  indicateurs	
  permettant	
  d’évaluer	
  les	
  

politiques	
  mise	
  en	
  œuvre.	
  
Ø Diffuser	
  l’information	
  au	
  travers	
  de	
  la	
  réalisation	
  de	
  plaquettes	
  annuelles,	
  la	
  rédaction	
  d’articles	
  

relatifs	
   aux	
   actions	
   entreprises,	
   de	
   mise	
   en	
   ligne	
   des	
   résultats	
   et	
   de	
   la	
   production	
   de	
   notes	
  
diverses.	
  

Ø Participer	
  aux	
  démarches	
  régionales	
  et	
  nationales	
  en	
  lien	
  avec	
  l’observation	
  de	
  l’énergie	
  et	
  des	
  
gaz	
  à	
  effet	
  de	
  serre.	
  

Ø Etre	
  force	
  de	
  proposition	
  auprès	
  du	
  comité	
  de	
  pilotage	
  de	
  l’Observatoire.	
  
Ø Participer	
  au	
  fonctionnement	
  de	
  l’Agence	
  Martiniquaise	
  de	
  l’Energie	
  (rapport	
  d’activité,	
  budget,	
  

veille	
  technique	
  et	
  réglementaire,	
  formation…)	
  
	
  

	
  



PROFIL	
  
Ø BAC	
  +	
  5,	
  type	
  :	
  

♦ Economiste/statisticien/mathématicien	
   avec	
   une	
   forte	
   sensibilité	
   aux	
   enjeux	
   énergétiques,	
  
climatiques	
  et	
  environnementaux	
  	
  

♦ ingénieur/scientifique	
  avec	
  une	
  sensibilité	
  économie/statistique	
  
	
  

Ø Très	
  bonne	
  maîtrise	
  des	
  outils	
  statistiques	
  	
  
Ø Connaissance	
  du	
  changement	
  climatique,	
  des	
  économies	
  d’énergies,	
  des	
  énergies	
  renouvelables	
  

et	
  des	
  technologies	
  de	
  régulation/stockage	
  
Ø 	
  Connaissance	
  des	
  méthodes	
  d’analyse	
  et	
  de	
  modélisation	
  énergétique	
  avec	
  les	
  approches	
  liées	
  

aux	
  analyses	
  économiques	
  des	
  coûts	
  et	
  des	
  externalités	
  
Ø Expérience	
  souhaitée	
  du	
  traitement	
  des	
  données,	
  idéalement	
  sur	
  les	
  thématiques	
  énergétiques	
  
Ø Maîtrise	
   des	
   outils	
   informatiques	
  :	
   bureautique,	
   bases	
   de	
   données	
   relationnelles,	
   tableurs,	
  

logiciels	
  statistiques,	
  logiciels	
  de	
  cartographie	
  
Ø Rigueur,	
  esprit	
  de	
  synthèse	
  nécessaire	
  à	
  la	
  manipulation	
  des	
  données	
  
Ø Sens	
  de	
  l’organisation	
  et	
  aptitude	
  aux	
  approches	
  transversales	
  
Ø Esprit	
  d’équipe	
  et	
  capacité	
  à	
  s’intégrer	
  au	
  sein	
  de	
  l’AME	
  
Ø Aptitude	
  à	
  l’animation	
  auprès	
  d’interlocuteurs	
  variés	
  
Ø Capacité	
  de	
  négociation	
  et	
  de	
  concertation	
  dans	
  le	
  cadre	
  de	
  partenariats	
  
Ø Aptitude	
  à	
  la	
  rédaction	
  de	
  documents,	
  notes,	
  compte-­‐rendu	
  
Ø Capacité	
  à	
  l’expression	
  orale	
  
Ø Capacité	
  d’initiative	
  
Ø Anglais	
  souhaité	
  

	
  
CONDITIONS	
  DU	
  POSTE	
  	
  
Lieu	
  de	
  travail	
  :	
  Martinique	
  
Contrat	
  de	
  travail	
  :	
  CDD	
  à	
  temps	
  plein	
  de	
  18	
  mois	
  de	
  droit	
  privé,	
  en	
  vue	
  d’une	
  embauche	
  en	
  CDI.	
  
Statut	
  :	
  cadre	
  
Salaire	
  :	
  de	
  35	
  000€	
  à	
  50	
  000€	
  bruts	
  annuel	
  sur	
  12	
  mois	
  en	
  fonction	
  du	
  niveau	
  d’étude	
  et	
  de	
  l’expérience	
  
Poste	
  ouvert	
  notamment	
  aux	
  travailleurs	
  handicapés.	
  
	
  
DATE	
  D’OUVERTURE	
  DU	
  POSTE	
  
janvier	
  2013	
  
	
  
MODALITES	
  DE	
  RECRUTEMENT	
  
Candidature	
  (CV	
  +	
  lettre	
  de	
  motivation)	
  à	
  adresser	
  par	
  courriel	
  à	
  :	
  
Monsieur	
  le	
  Directeur	
  de	
  l’AME,	
  Laurent	
  BELLEMARE	
  
directeur@energie.mq	
  
	
  
DATE	
  LIMITE	
  DE	
  DEPOT	
  DES	
  CANDIDATURES	
  :	
  	
  	
  	
  15	
  décembre	
  2012	
  
	
  
DEPOT	
  DE	
  L’OFFRE	
  :	
  15/10/2012	
  
	
  


